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5 sobre 5

(Docentes con la méaxima evaluacion)

Ana Ruiz Bascaran, enfermera:
“Pienso siempre en hacer algo practico y que sirva para
la practica diaria del alumno, que resuelva dudas”

Ana Ruiz Bascaran es enfermera; ha trabajado
en el campo humanitario y de desarrollo y su
actividad profesional principal se desarrolla en
el area de Urgencias y UVI movil, en el
Hospital del Oriente de Asturias. Ha sido
docente en el curso “Formacion de impulsores
= en centros comprometidos con la excelencia en

- cuidados™, celebrado en mayo de 2019, y ha
sido evaluada por el alumnado de manera
unanime con la mas alta calificacion: 5 sobre 5

/' -Toda la clase, en evaluaciones anénimas, ha
ey q o o "y
. /¥ coincidido en calificarla con la maxima
puntuacion, ¢le ha sorprendido o le suele pasar?
Me ha sorprendido, ya he hecho formaciones anteriormente, pero no con el IAAP, y las
valoraciones no se comunicaban, o no habian sido asi de positivas. Aunque he de decir que

este taller en concreto fue un trabajo muy interesante y divertido desde su preparacion.

-Y aese grupo, ¢qué nota le pondria usted, del 1 al 5? ¢Por qué?

Al grupo le pondria un 5 en actitud, disposicion para aprender e interés por la materia.

-¢,Cbémo son sus clases o su actividad docente, como las prepara e imparte?

Mi actividad docente no es muy extensa, la verdad, pertenezco a la Comision de docencia e
investigacion del Area VI y mas bien ayudo en la gestion de las actividades formativas y me
encargo del trabajo en la parte de investigacion. La docencia me gusta desde siempre vy,
cuando tengo que hacerla, pienso siempre en hacer algo practico y que sirva para la practica

diaria del alumno, que resuelva dudas. Trato de que sea interactiva, que participen y que
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busquemos soluciones a las dudas entre todos. En cuanto a metodologia, trato de hacer cosas
en las que los alumnos tengan que moverse y pensar, participando activamente, usando la
imaginacion todo lo posible para hacer mas clara la intencion y los objetivos. Las
presentaciones de diapositivas son un guion para el taller, un apoyo nada mas. Este taller en
concreto reconozco que lo he preparado en casa y ensayado con publico familiar para

comprobar el resultado.

-¢ Es usted docente por obligacién o por vocacién?

Claramente por vocacion.

-Destaque alguna anécdota de su experiencia como docente

Apenas tengo experiencia, pero si puedo destacar alguna, por lo diferente; las primeras
formaciones que tuve que impartir fueron en un proyecto de cooperacion de Accion Contra el
Hambre, en Angola, en los meses que siguieron al final de la guerra, al personal de enfermeria
de un hospital de campafia; era una zona rural y, una vez convocada la formacion, .no solo
acudio el personal de enfermeria, sino que todo el personal del proyecto estaba presente,
desde los médicos, hasta el personal de limpieza... todos tan avidos de algo que hacia tanto
tiempo que no tenian, que su interés y energia por aprender me absorbid y me atrap06. Desde
entonces, siempre que doy un curso, clase, taller... me acuerdo de ellos, y busco ese brillo en
la mirada de los alumnos que tengo delante.

-En su opinion, ¢qué factor o factores son los mas importantes para ser buen/a docente?
(puntude del 1 al 5: 1 nada importante — 5 maxima importancia):

e comunicar bien: 5

e interés en la docencia:5

e dominio de la materia:5

e conocer las expectativas o necesidades del alumnado:5

e emplear recursos didacticos:5

e interactuar con el alumnado:5

-¢Quiere afadir algun comentario a su valoracion de factores o sefialar otros

factores que para usted sean importantes?:
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Tratar de ensefiar algo o compartir conocimiento con otras personas para mi €s como
un juego de malabares, son muchos factores los que hacen finalmente mantener la
atencion y conseguir que el alumno aprenda. Y ser generosos con uno mismo y los
alumnos.

-En un contexto marcado por el desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a la
formacién, ¢queda espacio para el papel del docente?
Sin duda, lo que hay que conseguir es el equilibrio entre todas estas nuevas tecnologias y las

personas; usandolas para nuestro objetivo sin ser dominadas por ellas.

-¢,Queé libro, pelicula o cancién recomendaria para los buenos/as docentes? ;Y por qué?
El club de los poetas muertos y el libro de Lopez Otin La vida en cuatro letras, porque

transmiten el sentimiento de intensidad y poder de la ensefianzay la investigacion.

-Y, ¢que libro, pelicula o cancion propone para los buenos/as alumnos/as? ¢Por qué?

Better together, de Jack Johnson, y como no, El club de los poetas muertos.

-Qué consejo puede dar a futuros docentes del IAAP, a partir de su experiencia.
Que hagan un ejercicio serio de ponerse en la piel del alumno para preparar y para dar la

formacidn que sea.

-Con un méximo de tres palabras: ¢Para qué sirve la formacion?

Mejorar, crecer, clarificar.




